
 

 

 

Prot. N° 6193/C.10.8               Bagheria, 17/07/2012 
 

Programma Operativo Regionale IT051PO003 FSE SICILIA 

Il Tuo futuro è sotto una buona stella con il Fondo Sociale Europeo 

     

 
BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR  

e di figure interne all'I.T.E.S “Don L. Sturzo” di Bagheria 

 

FSE 2007/2013-COMPETENZE PER LO SVILUPPO 

• AZIONE C1 "Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave-comunicazione 

nelle lingue straniere “LET’S TAKE UP THE CHALLENGE”; “Une CLE en plus” 

• AZIONE C5 "Tirocini/stage "NUOVE COMPETENZE PER PROMUOVERE IL TURISMO 

INTEGRATO”; “IMPRESA E SVILUPPO” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• visto il bando protocollo n. 6693  del 18 aprile 2012 avente per oggetto: Programmazione dei Fondi 

Strutturali 2007/2013-COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007IT051PO007: 

AZIONE C1 "Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave-comunicazione nelle 

lingue straniere" e C5-Tirocini/stage- finanziato con il FSE. Anno scolastico 2011/2012.- 

Attuazione POR Regioni O. Convergenza – II Procedura straordinaria 

• preso atto che l'istituto con nota del 13/07/2012 Prot. n. AOODGAI/10982 è abilitato ad attuare n. 2 

percorsi formativi nell’ambito dell’Obiettivo/Azione C1:  

C-1-FSE02_POR_SICILIA-2012-748 “LET’S TAKE UP THE CHALLENGE” e “Une CLE en 

plus”  

e n.2 interventi nell’ambito dell’Obiettivo/Azione C5:  

C-5-FSE02_POR_SICILIA-2012-604 "NUOVE COMPETENZE PER PROMUOVERE IL 

TURISMO INTEGRATO” e “IMPRESA E SVILUPPO” 

• considerato che per ognuno dei moduli cui fa riferimento il bando sono previsti almeno n.2 tutor e 

n.2 figure coinvolte in compiti di coordinamento logistico e organizzativo in possesso di una 

approfondita conoscenza del sistema informativo “Gestione degli Interventi” e che supportino i tutor 

accompagnatori per la registrazione della parte strutturale, delle presenze, del monitoraggio. Le 

suddette figure devono essere interne all'Istituzione Scolastica 

• preso atto che per il PON C1 è obbligatoria la conoscenza della lingua inglese e francese da parte di 

almeno un tutor e che per il PON C5 si richiede esperienza nell’ambito dell’organizzazione di stage 

aziendali, tirocini e alternanza scuola-lavoro  
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EMANA AVVISO 

 

rivolto ai docenti dell'Istituto per l'acquisizione della disponibilità a svolgere la funzione di tutor o di 

coordimento logistico e organizzativo: 

n° 2 (due) tutor e n° 2 coordinatori per C1 Inglese “LET’S TAKE UP THE CHALLENGE” 

n° 2 (due) tutor e n° 2 coordinatori per C1 Francese “Une CLE en plus”  

 

n° 4 (quattro) tutor e n°4 coordinatori per i due moduli del PON C5  "NUOVE COMPETENZE 

PER PROMUOVERE IL TURISMO INTEGRATO” e “IMPRESA E SVILUPPO” 

 

La funzione di tutor prevede soggiorno nel paese estero o nella regione ospitante per quattro 

settimane. 

Il numero dei corsisti, per tutti i percorsi, è di almeno 15 alunni delle classi terze, quarte e quinte. 

Gli interessati devono presentare domanda entro le ore 13,00 del 25 Luglio 2012 presso l’Ufficio 

Protocollo di questa Istituzione Scolastica. 

Il presente avviso è pubblicato con circolare interna indirizzata ai docenti, pubblicato all'albo d'Istituto 

e sul sito della scuola. Per la specificità del ruolo richiesto e stante il periodo estivo, sarà avviata ogni 

ulteriore forma opportuna di divulgazione. 

I tempi stretti di attuazione non consentono la riemissione del presente avviso per cui, in assenza di 

aspiranti, l'Ufficio di Presidenza potrà direttamente sollecitare la partecipazione del personale docente. 

Il periodo di realizzazione dello stage linguistico C1 potrà andare dall’ultima settimana di agosto al 10 

ottobre e fino al 20 ottobre per il C5.  

Per quanto attiene la valutazione delle domande degli aspiranti tutor si farà riferimento ai seguenti 

indicatori: 

• laurea specifica fino a 100/110: punti 5 

da 101 a 108: 8 punti 

da 109 a 110 e lode: 10 punti 

• anzianità nel ruolo: punti 1 per ogni anno (max 10 punti) 

• pertinenza della disciplina: punti 10 

• pregressa esperienza stage all'estero (C 1): punti 3 x esperienza (max 15) 

• pregressa esperienza stage aziendali (C 5): punti 3 x esperienza (max 15) 

• pregressa esperienza di organizzazione, coordinamento e monitoraggio di interventi formativi 

relativi a transizione scuola-lavoro, tirocini e stage aziendali (C 5): punti 5 x esperienza (max 20 

punti) 

• partecipazione a progetti PON/POR punti 2 x esperienza (max 10 punti) 

 

Per quanto attiene la valutazione delle domande delle figure di coordinamento logistico-organizzativo 

si farà riferimento ai seguenti indicatori: 

• laurea specifica fino a 100/110: punti 5 

da 101 a 108: punti 8  

da 109 a 110 e lode: punti 10  

• anzianità nel ruolo: punti 1 per ogni anno (max 10 punti) 

• pregressa esperienza di organizzazione, coordinamento e monitoraggio di interventi formativi 

relativi a transizione scuola-lavoro, tirocini e stage (C 5): punti 5 x esperienza (max 20 punti)  

• pregressa esperienza nella gestione dei PON e del sistema informativo “Gestione degli Interventi”: 

punti 5 x esperienza (max 20 punti)  

 

Per quanto non specificato si fa riferimento alle linee guida per l'attuazione dei PON e dei POR ed ai 

bandi citati. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Gioacchino Genuardi 


